FPAE TITRE PROFESSIONNEL NIV 5 “FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTES” 10

FORMATION POUR
ADULTE EXPERT

Prérequis

Etre titulaire d’une certification de niveau 4 (bac, BP, DAEU, etc.)
ou supérieur.

Public

Les formateurs indépendants ou salariés souhaitant acquérir le
Titre Professionnel ; toute personne en reconversion profession- nelle souhaitant se former au métier de
formateur. La formation est accessible aux personnes en situation de handicap.

Objectifs

A lissue de cette formation, les apprenants seront en
mesure de :

= Concevoir et préparer la formation

« Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants

« Accompagner les apprenants en formation

« Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qua- lité et de responsabilité sociale des
entreprises et pourront obtenir le titre professionnel de Formateur professionnel d'adultes.

Méthode pédagogique

« Approche théorique « Etudes de cas
= Jeux de role » Mises en situation
« Exemples concrets « Partage d’expérience

Possibilités de financement
« Par votre Opco « Par le CPF « Autre
= Par P6le Emploi (Aif, etc.) « Par la Région (ARIF, etc.)

. HT TVA 20% TTC
Entreprises 3801,00 € 760,20 € 4561,00 €
Entreprises unipersonnelle 3801,00€ 760,20 € 4 561,00 €
Particuliers 3801,00 € 760,20 € 4561,00 €

Rapprochez-vous de votre conseiller Pdle Emploi ou Mission Locale ou votre OPCO

11 07 8174 07 04 WWW.RESILIENCE-KB.COM FPAE
Module 1 14h Module 2 21h
Accueil Analyse de la demande de la formation

« Situer la formation Professionnelle sur un territoire
« Appréhender la formation Professionnelle Continue
« Comparer le métier de formateur et de I'enseignant
« Identifier les compétences du formateur

Module 3 42h

Conception de l'ingénierie de formation

« Découvrir la taxonomie de Bloom

- Définir les niveaux d’acquisition attendus

« Identifier clairement les contenus a transmettre aux
apprenants

« Assurer la cohérence entre durée, public, objectifs et
contenus de formation

« Choisir les techniques pédagogiques pour chaque
séance

- Favoriser l'alternance théorie/pratique : intégrer les
ateliers, cas pratiques et jeux de roles

Module 5 14h

Evaluation

« Créer un support de formation

- Adopter une posture de formateur : attitude profes-
sionnelle respectueuse et non discriminante

- Maintenir une attitude interactive d’approche avec
ses pairs

« Agir dans le respect des regles de sécurité et de pré-
vention des risques

« Les démarches et régles de l'analyse de pratique

« Remédier aux difficultés d’apprentissage

« Entretenir la motivation

« Installer une dynamique de groupe en formation

Module 7 14h

Préparation a la certification

« Finaliser son dossier technique « Finaliser son dossier

professionnel

« Préparer ses épreuves d’obtention du titre profession-
nel de Formateur Professionnel d’Adultes

« Préparer sa séquence d’animation face au jury, prépa-
rer 'épreuve orale

= Appréhender un cahier des charges

= Analyser une demande de formation

« Approfondir une analyse de demande de formation
= Proposer des objectifs de fin de formation

- Elaborer un programme de formation

Module 4 28h

Réalisation/animation de la formation

« Créer un support de formation

- Adopter une posture de formateur : attitude profes-
sionnelle respectueuse et non discriminante

- Maintenir une attitude interactive d’approche avec
ses pairs

« Agir dans le respect des regles de sécurité et de pré-
vention des risques

- Les démarches et régles de l'analyse de pratique

- Remédier aux difficultés d’apprentissage

« Entretenir la motivation

« Installer une dynamique de groupe en formation

Module 6
Juridique 14h

= Prendre connaissance des obligations du formateur
indépendant/salarié

« Les financements pour les apprenants

» Accompagnement a la création de leur société

Stage 80h (min)
Préparation a la certification en présentiel
L'objectif du stage est, pour les apprenants, de décou- vrir
le métier de formateur. Ils pourront ainsi observer et
pratiquer auprés de professionnels pour acquérir les
compétences des quatre activités types. Les situations
vécues en stage permettront également de remplir le
dossier professionnel et le dossier technique

147H AU TOTAL 80H DE STAGE en entreprise Minimum




